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ภายใน 15 พ.ค. สงใบสมคัรพรอมบทคัดยอ (Abstract)*    
58
15  พ.ค. 58 กรรมการแจงผลการพิจารณาบทคดัยอ     
15 ม.ิย. 58 จดัสงบทความฉบับเตม็ และ Presentation Slide     -
30 ม.ิย. 58 กรรมการแจงผลการพิจารณาบทความ     -

และ Presentation  Slide
1-15 ก.ค. 58 ปรับปรุง/แกไขบทความ และ Presentation Slide

จากการแนะนําของกรรมการ    -
27-31 ก.ค. 58 ทดลองนาํเสนอบทความพรอม    -
1-10 ส.ค. 58 ปรับปรุง/แกไขบทความ และ Presentation Slide    
15 .ส.ค. 58 จดัสงบทความ ทีป่รับแกไขลาสดุ    -

และ Presentation Slide ที่ปรับแกไขลาสุด                
 19-20 ส.ค. 58 นาํเสนอบทความ/ผลงาน    

ระยะเวลาการนําเสนอ (30 นาที)



ผูสมัครจะตองจัดสงบทคัดยอ บทความฉบับเต็ม (TQM Full Paper) Presentation
Slide และการทดลองนําเสนอบทความใหคณะกรรมการฯ ตรวจทาน-ช้ีแนะ เพื่อยก
ระดับ และประเมินผลเพื่อมอบรางวัล TQM-Best Practices Award

ผูสมัครจะตองจัดสงบทคัดยอ และ Presentation Slide เพื่อพิจารณาคัดเลือก
โดยไมตองจัดทําบทความฉบับเต็ม






 
 
 
   

ดวยมูลนิธสิงเสริมทคีิวเอ็มในประเทศไทย ไดกําหนดจัดการประชมุ THAILAND
QUALITY CONFERENCE & The 16 th Symposium on TQM Best
Practices in Thailand ซ่ึงเปนการประชุมวิชาการเพื่อใหความรูและแนวทาง
ระบบการจดัการของ TQM ทีอ่งคกรตางๆ ไดนําไปใชและประสบผลสําเร็จพรอมนํา
เสนอบทความที่ไดรับการพิจารณาคัดเลอืก และการนําเสนอผลงานที่เปนแบบอยาง
ที่ดีจากหนวยงานตางๆ โดยจะจัดใหมีขึ้นระหวางวันที่ 19-20 สิงหาคม 2558
ซ่ึงเปนการจดัการประชมุขึน้เปนคร้ังที ่16

การจดัการประชมุดงักลาว ซ่ึงนบัเปนโอกาสอันดทีีผู่ประกอบการธรุกจิ อุตสาหกรรม
ในประเทศไทย ตลอดจนนกัวิชาการจากมหาวทิยาลัย และสถาบนัตางๆ จะไดมีโอกาส
แลกเปลีย่นความรูและประสบการณเกีย่วกบั การประยุกตใช TQM หรือการทาํใหภายใน
องคกรมกีารบริหารจดัการทีด่ ีมปีระสทิธผิลและมปีระสทิธภิาพ สอดคลองกบันโยบาย
การสงเสริมการเพิม่ขดีความสามารถในการแขงขนัของประเทศ

ในโอกาสนี ้มลูนธิฯิ จะดาํเนนิการรับสมคัรบทความจากองคกรตางๆ ทัง้หนวยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ สถานพยาบาล สถาบันการศึกษา และบริษัทเอกชน เพื่อนํามา
พจิารณาตามกระบวนการพจิารณา ของคณะกรรมการดานกลัน่กรองบทความเพือ่
คดัเลอืกบทความขององคกร ทีม่รีะบบการบริหารจดัการทีเ่ปนแบบอยางทีด่ใีนดานตางๆ
นาํเสนอในการประชมุคร้ังนี้

ทัง้นีห้ากองคกรของทานเปนองคกรหนึง่ซ่ึงมีศกัยภาพและมีผลการดําเนินการ
ทีด่ ีมรีะบบการบริหารจดัการและการปฏบิตักิารทีเ่ปนแบบอยางทีด่ตีอองคกรอ่ืนๆ ได
มลูนธิิฯ ขอเรียนเชิญทานรวมสมัครเพือ่นําเสนอผลงาน ในการจัดการประชุมคร้ังนี้
อันจะเปนประโยชนอยางย่ิงตอองคกรอ่ืนๆ ทีจ่ะไดรับฟงจากการนาํเสนอผลงานของทาน
โดยทานสามารถดาวนโหลดรายละเอียดคูมือใบสมัครไดที่ www.ftqm.or.th/
tqmsymposium16

ประธานมลูนธิสิงเสรมิทคีิวเอม็ในประเทศไทย
รศ.ดร.ปริทรรศน พันธุบรรยงก

ประธานคณะกรรมการจัดการประชุม
ดร.ศจี ศิรไิกร

หมายเหตุ * Download คูมือใบสมัคร เนื้อหา และรายละเอียดของการเขียน
บทความฉบบัเตม็ หรือตวัอยางบทความทีเ่คยนาํเสนอในชวงปทีผ่านมา
ไดที่ www.ftqm.or.th



Call for Paper ขยายเวลารับสมัครถึง 15 พ.ค. 2558



       
    
 


1. เพือ่ใหผูบริหาร และผูปฏิบติัในองคกรทีไ่ดนําระบบบรหิารทีควิเอ็มมาประยกุต

ใชในประเทศไทยไดนําเสนอและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเกี่ยวกับ
แนวคิด เทคนิค วิธีการ ประสบการณ อุปสรรค ปญหา ตลอดจนแนวทาง
วิธีการแกไขในการนําทีคิวเอ็มมาประยุกตใช เพื่อแสวงหา "แนวทางปฏิบัติ
ที่ดีที่สุด (The Best Practices)" ในแตละสาขาของการบริหาร

2. เพื่อสรางความเปนปกแผนและความมีประสิทธิผลในการสงเสริมทีคิวเอ็ม
ใหแพรหลายอยางรวดเร็วในประเทศไทยและกอใหเกิดความรวมมือระหวาง
หนวยงานของรฐั สมาคม สถาบัน และบริษัทที่ปรึกษา ฯลฯ ที่ทําหนาที่ในการ
สงเสริมทีคิวเอ็มอยูในประเทศไทย

3. เพือ่กอใหเกิดการสะสม และถายทอดประสบการณของผูทีป่ระสบความสําเร็จ
ในการนําทีคิวเอ็มมาประยุกตใชใหเปนที่รับรูและเรียนรูกันอยางกวางขวาง
ทั้งในแวดวงธุรกิจและวิชาการ ดานอุตสาหกรรม การผลิตการบริการ
การศึกษา และการบริหารของภาคเอกชน และภาครัฐบาล


1. การนําองคกร
2. การวางแผนเชิงกลยุทธและการจัดการนโยบาย
3. การเอาใจใสลูกคาและตลาด
4. การวัด การวิเคราะห และการจัดการความรู
5. การเอาใจใสทรัพยากรบุคคล
6. การจัดการกระบวนการ
7. การประยุกตระบบมาตรฐานตางๆ เขากับการบริหารจัดการ


 

 ผลงานการปรับปรุงคณุภาพอยางตอเนือ่งจนมีประสทิธผิลถึงระดบัเปน "แบบอยางทีด่เียีย่ม" แกผูอ่ืน
 ผูสมคัรจะตองจัดสงบทคดัยอ, บทความฉบบัเตม็ (TQM Full Paper , Presentation Slide  และการทดลองนําเสนอบทความใหคณะกรรมการฯ ตรวจทาน-

ชีแ้นะเพือ่ยกระดบั-และประเมนิผลเพือ่มอบรางวลั TQM-Best Practices Award
 ผลงานการนําเสนอจะไดรับการเผยแพรในเวบ็ไซตของมลูนธิฯิ


ผูสมคัร : 1. จะตองสมคัรในนามองคกร โดยมผีูเขยีนบทความมากกวา 1 ทานได หรือหากสมคัร ในนามบคุคลจะตองระบชุือ่องคกรทีเ่ขยีนบทความนัน้ได

2. ผูสมคัรจะตองสงใบสมคัรพรอมบทคดัยอเพือ่ใหคณะกรรมการพจิารณาในเบือ้งตน  เมือ่ผานการพจิารณาบทคดัยอ (Abstract)
แลวถงึจะสงบทความฉบบัเตม็ (TQM Full Paper) ตอไป

บทคดัยอ : จํานวนไมเกนิ 3 หนา (ใบสมคัร 1 หนา และเนือ้หาโดยยอ/บทสรุปผูบริหาร 2 หนา)
บทความฉบบัเตม็ : จํานวนไมเกนิ 30 หนา (ตามหวัขอและประเดน็ทีก่าํหนดไว)
Presentation : จดัทําเปน Presentation Slide เพือ่ทดลองนําเสนอผลงาน และนําเสนอผลงานในวนัจดังานจริง


1. สามารถเขารวมงานการประชมุ พรอมผูตดิตามไดอีก 2 ทาน โดยไมเสยีคาใชจายตลอด 2 วนั
2. ไดรับโลรางวลัศาสตราจารยสุรศกัดิ ์นานานกุลู  (Best of the Best Award) สําหรับองคกรผูนําเสนอ และเกยีรตบิตัรสําหรับผูนําเสนอทกุบทความ

 
 ผลงานการปรับปรุงกระบวนการทีป่ระสงคจะเขารวมนาํเสนอ เพือ่แบงปนความรู-ประสบการณ-แรงบนัดาลใจ กบัผูอ่ืนซ่ึงจะไมไดรับการประเมนิจาก

คณะกรรมการฯ เพือ่มอบรางวลั
 ผูสมคัรจะตองจดัสงบทคดัยอ, Presentation Slide ลวงหนา ตามกําหนดการ โดยไมตองจดัทําบทความฉบบัเตม็ (TQM Full Paper)
 ผลงานการนําเสนอจะไดรับการเผยแพรในเวบ็ไซตของมลูนธิฯิ


ผูสมคัร : จะตองสมคัรในนามองคกร โดยมผีูเขยีนบทความมากกวา 1 ทานได หรือหากสมคัรในนามบคุคล จะตองระบชุือ่องคกรทีเ่ขยีนบทความนัน้ได
บทคดัยอ: จํานวนไมเกนิ 3 หนา (ใบสมคัร 1 หนา และเนือ้หาโดยยอ/บทสรุปผูบริหาร 2 หนา)
Presentation : จดัทําเปน Presentation Slide นาํเสนอในวนัจดังาน


1. สามารถเขารวมงานการประชมุ พรอมผูตดิตามไดอีก 1 ทาน โดยไมเสยีคาใชจายตลอด 2 วนั
2. ไดรับโลรางวลัสาํหรับองคการผูนาํเสนอ และเกยีรตบิตัรสําหรับผูนําเสนอทกุบทความ

หมายเหตุ 1. กรณบีทความมมีากกวาชวงเวลาทีน่ําเสนอ มลูนธิฯิ ขอสงวนสทิธิใ์นการคดัเลอืกเพือ่นาํเสนอบทความ
2. มลูนธิฯิ มสีทิธิน์ําบทความและเอกสารทีใ่ชในการนําเสนอในงานไปเผยแพรเพือ่ประโยชนตอสาธารณะ
3. การจดัทํา Presentation Slide เนือ้หาจะตองสอดคลองและตรงกนักบัรายละเอียดของบทความฉบบัเตม็ (TQM Full Paper)
4.  ทกุบทความ/ผลงาน จะไดรับคาํแนะนาํและสรุปผลงานการนาํเสนอจากคณะกรรมการทกุบทความ


